
Информация о реализации мероприятий комплекса процессных 
мероприятий государственной программы Республики Дагестан 

«О противодействии коррупции в Республике Дагестан» в 2025 году

№ 
п/
п

Наименование мероприятия (результата)
Ответствен-
ный за ис-
полнение

Информация об исполнении

Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции, в том числе системы запретов, ограничений и требований, установ-
ленных в целях противодействия коррупции

1.1

Обеспечено принятие нормативных правовых актов во исполнение федераль-
ного законодательства и на основе обобщения практики применения действу-
ющих антикоррупционных норм в РД всеми органами государственной власти 
Республики Дагестан и органами местного самоуправления муниципальных 
районов и городских округов Республики Дагестан

Минюст РД, 
ОИВ РД, ОМС 
РД (по согла-

сованию)

Обеспечено

1.1.1

Разработаны нормативные правовые акты и внесены изменения в законодательные 
и иные нормативные правовые акты Республики Дагестан о противодействии кор-
рупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального 
законодательства и на основе обобщения практики применения действующих анти-
коррупционных норм в Республике Дагестан

1). В Комитете разработан и прошел антикор-
рупционную экспертизу в Прокуратуре Рес-
публики Дагестан, а также прошел государ-
ственную регистрацию в Министерстве юсти-
ции Республики Дагестан приказ Комитета по 
государственным закупкам Республики Даге-
стан от 20 мая 2025 года №25-ОД  «Об утвер-
ждении Положения о комиссии по соблюде-
нию требований к служебному поведению го-
сударственных гражданских служащих Рес-
публики Дагестан и урегулированию конфлик-
та интересов в Комитете по государственным 
закупкам Республики Дагестан». 
2) Приказ Комитета по государственным за-
купкам Республики Дагестан от 20 мая 2025 
года №26-ОД «Об утверждении Порядка пред-
ставления гражданами, претендующими на 
замещение должностей государственной гра-
жданской службы Республики Дагестан в Ко-
митете по государственным закупкам Респуб-
лики Дагестан, и государственными граждан-
скими служащими Республики Дагестан в Ко-
митете по государственным закупкам Респуб-
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лики Дагестан сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера».
 3)Приказ Комитета по государственным за-
купкам Республики Дагестан от 20 мая 2025 
года №27-ОД «Об утверждении Перечня 
должностей государственной гражданской 
службы Республики Дагестан, при назначении 
на которые граждане и при замещении кото-
рых государственные гражданские служащие 
Республики Дагестан в Комитете по государ-
ственным закупкам Республики Дагестан обя-
заны представлять сведения о доходах, об  
имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовер-
шеннолетних детей». 
4) Утвержден Приказ Комитета по государ-
ственным закупкам Республики Дагестан от 5 
марта 2025 года №11-ОД «Об утверждении 
Плана противодействия коррупции в Комитете 
по государственным закупкам Республики Да-
гестан за 2025 год». 
5) Утвержден Приказ Комитета № 01-ОД от 13 
января 2025 года «Об утверждении порядка 
согласования выезда из Российской Федерации 
сотрудников Комитета по государственным 
закупкам Республики Дагестан, допущенных к 
сведениям, составляющим государственную 
тайну».
 6). Утвержден Приказ Комитета № 02-ОД от 
13 января 2025 года «Об утверждении Ин-
струкции  о порядке приема-сдачи под охрану 
помещения режимно-секретного подразделе-
ния Комитета по государственным закупкам 
Республики Дагестан ». 
7). Утвержден Приказ Комитета № 03-ОД от 
13 января 2025 года «Об отдельных вопросах 
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осуществления закупок с использованием еди-
ного агрегатора торговли».
 8). Утвержден Приказ Комитета № 06-ОД от 
06 февраля 2025 года «Об организации систе-
мы внутреннего обеспечения соответствия 
требованиям антимонопольного законодатель-
ства в Комитете по государственным закупкам 
Республики Дагестан».
9). Утвержден Приказ Комитета № 07-ОД от 
11 февраля 2025 года «Об утверждении Карты 
рисков нарушения антимонопольного законо-
дательства на 2025 год и Плана мероприятий 
по снижению рисков нарушения антимоно-
польного законодательства на 2025 год». 
10).Утвержден Приказ Комитета № 08-ОД от 
25 февраля 2025 года «Об утверждении Плана 
импортозамещения пользовательского сегмен-
та программного обеспечения в  Комитете по 
государственным закупкам Республики Даге-
стан».
 11). Утвержден Приказ Комитета № 09-ОД от 
27 февраля 2025 года «О внесении изменений 
в Регламент осуществления закупок для обес-
печения государственных и муниципальных 
нужд в соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 
статьи 93 Федерального закона от 5 апреля 
2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок, товаров, работ, услуг для обес-
печения государственных и муниципальных 
нужд» с использованием единого агрегатора 
торговли «Малые закупки Республики Даге-
стан».
 12). Утвержден Приказ Комитета № 17-ОД от 
23 апреля 2025 года «О внесении изменений в 
состав рабочей группы по внедрению Стан-
дартов клиентоцентричности в Комитете по 
государственным закупкам Республики Даге-
стан». 13). Утвержден Приказ Комитета № 22-
ОД от 06 мая 2025 года «Об утверждении По-



4
рядка работы аттестационной комиссии для 
проведения аттестации государственных гра-
жданских служащих Республики Дагестан , 
замещающих должности государственной 
гражданской службы Республики Дагестан в 
Комитете по государственным закупкам Рес-
публики Дагестан». 
14). Утвержден Приказ Комитета № 28-ОД от 
30 мая 2025 года «Об утверждении Порядка 
работы конкурсной комиссии для проведения 
конкурсов на замещение вакантных должно-
стей государственной гражданской службы 
Республики Дагестан  в Комитете по государ-
ственным закупкам Республики Дагестан и 
включение в каровый резерв Комитета по го-
сударственным закупкам Республики Дагестан 
и методики проведения конкурсов на замеще-
ние вакантных должностей государственной 
гражданской службы Республики Дагестан в 
Комитете по государственным закупкам Рес-
публики Дагестан  и вкючение в кадровый ре-
зерв Комитета по государственным закупкам 
Республики Дагестан». 
15). Утвержден Приказ Комитета № 29-ОД от 
9 июня 2025 года «О включении в кадровый 
резерв Комитета по государственным закуп-
кам Республики Дагестан ». 
16). Утвержден Приказ Комитета № 32-ОД от 
5 августа 2025 года «О создании рабочей 
группы для координации деятельности по вне-
дрению многофункционального сервиса обме-
на информацией – цифровая платформа МАКС 
(МАХ) в Комитете по государственным закуп-
кам Республики Дагестан». 
17). Утвержден Приказ Комитета № 35-ОД от 
24 сентября 2025 года «О создании комиссии 
по проверке организации работ по техниче-
ской защите информации, содержащей сведе-
ния, составляющие государственную тайну, на 
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объектах информатизации Комитета по госу-
дарственным закупкам Республики Дагестан». 
18). Утвержден Приказ Комитета № 35-ОД от 
24 сентября 2025 года «О Об образовании по-
стоянно действующей технической комиссии 
по защите государственной тайны в Комитете 
по государственным закупкам Республики Да-
гестан». 
19). Утвержден Приказ Комитета № 38-ОД от 
5 ноября 2025 года «О назначении ответствен-
ного лица за развитие и внедрение технологий 
искусственного интеллекта». 
20).Утвержден Приказ Комитета № 40-ОД от 
27 ноября 2025 года «Об использовании мно-
гофункционального сервиса обмена информа-
цией-цифровой платформы МАКС (МАХ) в 
Комитете по государственным закупкам Рес-
публики Дагестан ». 
21).Утвержден Приказ Комитета № 44-ОД от 
15 декабря 2025 года «Об утверждении Поло-
жения об организации общественно-
политической работы в Комитете по государ-
ственным закупкам Республики Дагестан». 
22).Утвержден Приказ Комитета № 45-ОД от 
15 декабря 2025 года «Об утверждении состава 
Общественного совета  при Комитете по госу-
дарственным закупкам Республики Дагестан ». 

1.2 Проведены антикоррупционные проверки в соответствии с законодательством 
о противодействии коррупции

ОИВ РД, ОМС 
РД (по согласо-
ванию), Адми-
нистрация Гла-
вы и Прави-
тельства РД

1.2.1

Проведены проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых: государ-
ственными и муниципальными служащими; лицами, замещающими государствен-
ные и муниципальные должности

Проведена работа по проверке сведений о до-
ходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера, представ-
ленных государственными гражданскими слу-
жащими Комитета. 
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1.2.2
Проведены проверки соблюдения государственными и муниципальными служащи-
ми требований к служебному поведению, ограничений и запретов, установленных 
законодательством о противодействии коррупции

Проводятся проверки соблюдения государ-
ственными гражданскими служащими Коми-
тета требований к служебному поведению, 
предусмотренных законодательством о проти-
водействии коррупции, в том числе на предмет 
участия в предпринимательской деятельности 
с использованием баз данных Федеральной 
налоговой службы Российской Федерации 
"Единый государственный реестр юридиче-
ских лиц" и "Единый государственный реестр 
индивидуальных предпринимателей"». Сооб-
щаем, что случаев участия государственных 
гражданских служащих Комитета по государ-
ственным закупкам Республики Дагестан в 
предпринимательской деятельности за отчет-
ный период 2025 года не выявлено.

1.2.3
 Проведены проверки информации о наличии или возможности возникновения 
конфликта интересов у государственного и муниципального служащего, поступа-
ющей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке

За отчетный период уведомлений о наличии 
или возможности возникновения личной заин-
тересованности при исполнении должностных 
обязанностей государственных гражданских 
служащих Комитета, которая приводит или 
может привести к конфликту интересов за от-
четный период не поступало. 

1.2.4
Проведены проверки сведений о фактах обращения в целях склонения государ-
ственного и муниципального служащего к совершению коррупционных правона-
рушений

За отчетный период уведомлений о фактах 
склонения государственного гражданского 
служащего Комитета к совершению коррупци-
онных правонарушений не поступало. 

1.2.5
Осуществлен контроль за соответствием расходов лиц, замещающих государствен-
ные должности, и иных лиц их доходам -

1.2.6

Управлением Главы Республики Дагестан по вопросам противодействия коррупции 
проведены выездные проверки (мониторинг) организации работы по противодей-
ствию коррупции в органах государственной власти Республики Дагестан, органах 
местного самоуправления в Республике Дагестан, государственных и муниципаль-
ных организациях

-

1.3

Проведен анализ участия лиц, замещающих государственные должности Рес-
публики Дагестан и муниципальные должности в Республике Дагестан, долж-
ности государственной гражданской службы Республики Дагестан и должно-
сти муниципальной службы в Республике Дагестан, в управлении коммерче-

ОИВ РД, ОМС 
РД (по согла-
сованию), Ад-
министрация 
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скими и некоммерческими организациями Главы и Пра-

вительства РД

1.3.1

Проведен ежегодный мониторинг участия лиц, замещающих государственные 
должности Республики Дагестан и муниципальные должности в Республике Даге-
стан, должности государственной гражданской службы Республики Дагестан и 
должности муниципальной службы в Республике Дагестан, в управлении коммер-
ческими и некоммерческими организациями

Лица замещающие должности государствен-
ной гражданской службы Республики Дагестан 
в Комитете по государственным закупкам Рес-
публики Дагестан участвующие в управлении 
коммерческими и некоммерческими организа-
циями за истекший период 2025 года не выяв-
лены.

1.4

Проводилась оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации 
государственными и муниципальными служащими функций, и вносились 
уточнения в перечни должностей государственной гражданской службы Рес-
публики Дагестан, муниципальной службы в Республике Дагестан, замещение 
которых связано с коррупционными рисками

ОИВ РД, ОМС 
РД (по согла-

сованию)

1.4.1 Актуализированы карты коррупционных рисков ОИВ РД и ОМС РД при организа-
ционно-штатных изменениях

Актуализирована карта коррупционных рис-
ков. Разработан и принят приказ Комитета № 
85-ОД от 23.06.2023 года «Об утверждении 
реестра (карты) коррупционных рисков, воз-
никающих при осуществлении закупок и плана 
мер, направленных на минимизацию корруп-
ционных рисков при осуществлении закупок в 
Комитете по государственным закупкам Рес-
публики Дагестан».

1.5

Обеспечено эффективное функционирование комиссий по соблюдению требо-
ваний к служебному поведению и урегулированию  конфликта интересов и 
комиссий по противодействию коррупции в ОИВ РД и ОМС РД

ОИВ РД, ОМС 
РД (по согла-

сованию)

1.5.1
Своевременно актуализированы составы комиссий по соблюдению требований к 
служебному поведению и урегулированию  конфликта интересов и комиссий по 
противодействию коррупции в ОИВ РД и ОМС РД. 

Своевременно актуализированы составы ко-
миссий по соблюдению требований к служеб-
ному поведению и урегулированию конфликта 
интересов и комиссий по противодействию 
коррупции в Комитете, Приказ № 13-ОД от 14 
марта 2024 года «Об утверждении состава Ко-
миссии Комитета по государственным закуп-
кам Республики Дагестан по соблюдению тре-
бований к служебному поведению и урегули-
рованию конфликта интересов». 
(https://goszakazrd.e-
dag.ru/ministry/protivodeistvie-korrupcii-14186)
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1.5.2

Обеспечено включение в составы комиссий по соблюдению требований к служеб-
ному поведению и урегулированию  конфликта интересов представителей научных 
организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного 
профессионального образования, деятельность которых связана с государственной 
муниципальной службой

Обеспечено включение в составы комиссий по 
соблюдению требований к служебному пове-
дению и урегулированию конфликта интере-
сов представителей научных организаций и 
образовательных учреждений среднего, выс-
шего и дополнительного профессионального 
образования, деятельность которых связана с 
государственной службой в количестве двух 
человек (по согласованию).

1.5.3

Утверждены и в последующем исполнены годовые планы работ комиссий по про-
тиводействию коррупции в ОИВ РД и ОМС РД с частотой проведения заседаний не 
реже 1 раза в квартал

Сообщаем, что 7 февраля 2023 года утвержден 
приказ Комитета по государственным закуп-
кам Республики Дагестан «О Комиссии по 
противодействию коррупции в Комитете по 
государственным закупкам Республики Даге-
стан», с включением в состав комиссии неза-
висимых экспертов. Заседания комиссии про-
водятся не реже 1 раза в квартал. С информа-
цией о деятельности комиссии можно ознако-
миться на сайте.  (https://goszakazrd.e-
dag.ru/ministry/protivodeistvie-korrupcii-14186)

1.5.4

Обеспечена открытость деятельности комиссий по противодействию коррупции, в 
том числе путем включения в составы данных комиссий представителей некоммер-
ческих организаций, уставная деятельность которых связана с противодействием 
коррупции, представителей научного и экспертного сообщества, а также лиц, ак-
кредитованных Министерством юстиции Российской Федерации в качестве незави-
симых экспертов, уполномоченных на проведение антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов

В состав Комиссии по противодействию кор-
рупции в Комитете включены представители 
общественной организации, научной органи-
зации, образовательного учреждения, предсе-
датель общественного совета при Комитете по 
государственным закупкам Республики Даге-
стан. По результату согласования приказ «О 
Комиссии по противодействию коррупции в 
Комитете по государственным закупкам Рес-
публики Дагестан» № 05-ОД от 7 февраля 
2023 года был размещен, в том числе и на 
официальном сайте Комитета по государ-
ственным закупкам Республики Дагестан в 
информационно - телекоммуникационной сети 
«Интернет» в разделе «Противодействие кор-
рупции». 

1.5.5
Обеспечено рассмотрение отчета о выполнении плана (программы) противодей-
ствия коррупции на Комиссии по противодействию коррупции соответствующего 
органа и размещение такого отчета в информационно-телекоммуникационной сети 

Отчет о ходе реализации программы противо-
действия коррупции в Комитете по итогам 
каждого квартала размещается в информаци-
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"Интернет" на официальном сайте в подразделе "Противодействие коррупции" оннотелекоммуникационной сети "Интернет" 

на официальном сайте в разделе «Противодей-
ствие коррупции». (https://goszakazrd.e-
dag.ru/ministry/protivodeistvie-korrupcii-14186)

1.6 Обеспечено функционирование Комиссии по координации работы по противодей-
ствию коррупции в Республике Дагестан

Администра-
ция Главы и 

Правительства 
РД

-

1.6.1 Обеспечена актуализация состава Комиссии по координации работы по противо-
действию коррупции в Республике Дагестан

1.6.2
Утверждены и в последующем исполнены годовые планы работы комиссии с часто-
той проведения заседаний не реже 1 раза в квартал;

1.7

Проведена оценка эффективности деятельности органов исполнительной власти 
Республики Дагестан и органов местного самоуправления в сфере противодействия 
коррупции на основании соответствующей методики, одобренной Комиссией по 
координации работы по противодействию коррупции в Республике Дагестан

Администра-
ция Главы и 

Правительства 
РД

-

1.7.1 Организована и проведена оценка эффективности деятельности ОИВ РД и ОМС РД 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений

1.7.2 Проведен анализ результатов оценки эффективности деятельности ОИВ РД и ОМС 
РД по профилактике коррупционных и иных правонарушений

1.8

Реализован комплекс мер по совершенствованию порядка отбора и изучения канди-
датов на государственные должности Республики Дагестан, должности глав муни-
ципальных образований, отдельные должности государственной гражданской и му-
ниципальной службы, руководителей государственных и муниципальных учрежде-
ний (предприятий)

Администра-
ция Главы и 

Правительства 
РД, ОИВ РД, 
ОМС РД (по 

согласованию)

1.8.1
Осуществлена проверка кандидатов на замещение отдельных должностей на нали-
чие информации, возможно препятствующей назначению на должность или заслу-
живающей внимания при принятии кадрового решения

1.8.2 Использованы информационно-аналитические системы в ходе проверки и изучения 
кандидатов на замещение отдельных должностей

1.9

Обеспечено рассмотрение вопросов правоприменительной практики по ре-
зультатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о 
признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными 
решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их долж-
ностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устра-
нению причин выявленных нарушений (при наличии указанных решений)

ОИВ РД, ОМС 
РД (по согласо-
ванию), Адми-
нистрация Гла-
вы и Прави-
тельства РД
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1.9.1

Образована рабочая группа по рассмотрению вопросов правоприменительной прак-
тики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных 
судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незакон-
ными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их 
должностных лиц

Образована рабочая группа по рассмотрению 
вопросов правоприменительной практики по 
результатам вступивших в законную силу ре-
шений судов, арбитражных судов о признании 
недействительными ненормативных правовых 
актов, незаконными решений и действий (без-
действия) указанных органов, организаций и 
их должностных лиц

1.9.2

Проведен анализ вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов 
о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными ре-
шений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных 
лиц

Отсутствуют вступившие в законную силу ре-
шений судов, арбитражных судов о признании 
недействительными ненормативных правовых 
актов, незаконными решений и действий (без-
действия) указанных органов, организаций и 
их должностных лиц

1.9.3
Организованы и проведены заседания рабочей группы (при наличии указанных ре-
шений)

Отсутствуют вступившие в законную силу ре-
шений судов, арбитражных судов о признании 
недействительными ненормативных правовых 
актов, незаконными решений и действий (без-
действия) указанных органов, организаций и 
их должностных лиц

Задача 2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством прове-
дения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых 
актов

2.1 Обеспечено прохождение антикоррупционной экспертизы всех нормативных 
правовых актов на стадии их разработки

Минюст РД, 
ОИВ РД. ОМС 
РД  (по согла-
сованию), 
Управление 
Минюста РФ 
по РД (по со-
гласованию) 

2.1.1 Принят порядок, определяющий процедуру проведения антикоррупционной экс-
пертизы проектов нормативных правовых актов

Разработан и прошел антикоррупционную экс-
пертизу в Прокуратуре Республики Дагестан, а 
также прошел государственную регистрацию в 
Министерстве юстиции Республики Дагестан 
Порядок проведения антикоррупционной экс-
пертизы нормативных правовых актов и про-
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ектов нормативных правовых актов Комитета 
в соответствии, с чем принят приказ Комитета 
№ 35-ОД от 27 марта 2023 года «Об утвержде-
нии Порядка проведения антикоррупционной 
экспертизы нормативных правовых актов и 
проектов нормативных правовых актов Коми-
тета по государственным закупкам Республики 
Дагестан».

2.1.2 Проекты нормативных правовых актов размещены на официальном сайте для про-
ведения независимой антикоррупционной экспертизы

Проекты нормативных правовых актов разме-
щены на официальном сайте для проведения 
независимой антикоррупционной экспертизы 
за отчетный период в количестве -7  
(https://goszakazrd.e-
dag.ru/ministry/antikorrupcionnaya-ekspertiza-
10426)

2.1.3 Уполномоченным подразделением проведена антикоррупционная экспертиза всех 
разработанных проектов нормативных правовых актов

Проведена антикоррупционная экспертиза 
всех разработанных проектов нормативных 
правовых актов в количестве – 17

2.1.4 Проекты нормативных правовых актов направлены для проведения антикоррупци-
онной экспертизы в органы прокуратуры и юстиции

Проекты нормативных правовых актов на-
правлены для проведения антикоррупционной 
экспертизы в органы прокуратуры и юстиции - 
7

2.2

Организована подготовка специалистов для органов исполнительной власти Рес-
публики Дагестан по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных 
правовых актов Республики Дагестан, проектов нормативных правовых актов Рес-
публики Дагестан 

Минюст РД

2.2.1

Объявлен конкурс на оказание услуг по подготовке не менее 10 специалистов для 
органов исполнительной власти Республики Дагестан по проведению антикорруп-
ционной экспертизы нормативных правовых актов Республики Дагестан, проектов 
нормативных правовых актов Республики Дагестан

2.2.2 Приняты заявки от участников

2.2.3 Проведена оценка заявок и определение победителя

2.2.4

Заключены с победителем договора на оказание услуг по подготовке не менее 10 
специалистов для органов исполнительной власти Республики Дагестан по прове-
дению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Республики 
Дагестан, проектов нормативных правовых актов Республики Дагестан
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Задача 3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований

3.1

Проведено социологическое исследование для оценки уровня коррупции в Респуб-
лике Дагестан и оценки эффективности принимаемых антикоррупционных мер из 
основании методики, утвержденной постановлением Правительства Российской 
Федерации от 25 мая 2019 г. N 662

Минфин РД,
ГАОУ ВО 
«ДГУНХ»

3.1.1
Размещено государственное задание на организацию социологического опроса об 
оценке населением Республики Дагестан уровня коррупции; определение победите-
ля

3.1.2 Заключен контракт на оказание услуг по проведению социологического исследова-
ния

3.1.3 Проведено социологическое исследование

3.1.4
Подготовлен и направлен в Управление Главы Республики Дагестан по вопросам 
противодействия коррупции доклад о результатах социологического опроса об 
оценке населением Республики Дагестан уровня коррупции

Задача 4. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на активизацию антикоррупционного обуче-
ния и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие 
коррупции

4.1
Обеспечено участие государственных и муниципальных служащих Республики 
Дагестан в мероприятиях по профессиональному развитию в области противо-
действия коррупции

ОИВ РД, ОМС 
РД  (по согла-
сованию), Ад-
министрация 
Главы и Пра-
вительства РД

4.1.1
Обеспечено в централизованном порядке повышение квалификации государствен-
ных гражданских служащих Республики Дагестан и муниципальных служащих, в 
должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции

1). 06 февраля 2025 года было принято участие 
в совещании с использованием видеоконфе-
ренцсвязи, с участием должностных лиц цен-
тральных аппаратов федеральных государ-
ственных органов и организаций,  должност-
ных лиц органов субъектов Российской Феде-
рации по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений, организованное Мини-
стерством труда и социальной защиты Россий-
ской Федерации, по вопросам применения Ме-
тодических рекомендаций по вопросам пред-
ставления сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера и заполнения соответствующей 
формы справки в 2025 году (за отчетный 2024 

consultantplus://offline/ref=B42E4F1F5DD396E34A1AE5DD9A9E7CBC4BD5F6A51E1107E8AF974263BC02233F9D88D84DDFA564BA819CF1C890v500G
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год). 
2). 27 февраля 2025 года, было принято уча-
стие в обучающем семинаре на тему: «Новел-
лы в методических рекомендациях по вопро-
сам представления государственными гра-
жданскими служащими сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера и заполнения соот-
ветствующей формы справки», организован-
ной на базе ГБУ ДПО РД  «Дагестанский кад-
ровый центр» 
3). 22 мая 2025 года, было принято участие в 
семинар-совещании с участием руководителей 
кадровых подразделений и иных должностных 
лиц, ответственных за профилактику корруп-
ционных и иных правонарушений, органов 
исполнительной власти Республики Дагестан и 
органов местного самоуправления муници-
пальных районов и городских округов Респуб-
лики Дагестан на тему: «О некоторых вопро-
сах реализации полномочий по профилактике 
коррупционных правонарушений в органах 
публичной власти», организованной Управле-
нием Главы Республики Дагестан по вопросам 
противодействия коррупции, совместно с про-
куратурой Республики Дагеста 
4). 17 сентября 2025 года принято участие се-
минаре-совещании, организованном на базе 
Дагестанского кадрового центра.Целью семи-
нара было повышение эффективности работы 
по профилактике коррупционных и иных пра-
вонарушений. В мероприятии также участво-
вали должностные лица органов исполнитель-
ной власти и местного самоуправления Рес-
публики Дагестан.

5). с 29 сентября  по 10 октября 2025 года 2 
сотрудника Комитета прошли курсы повыше-
ния квалификации для государственных гра-



14
жданских служащих по программе «Противо-
действие коррупции в органах государствен-
ной власти. Функции подразделений государ-
ственных органов по профилактике коррупци-
онных и иных правонарушений».

6). 26 ноября 2025 года принято участие в уча-
стие в семинаре-практикуме на тему: «Приме-
нение показателей системы АИС «Монито-
ринг» в работе, а также при подготовке отчёта 
о проделанной работе за соответствующий пе-
риод». Мероприятие было организовано ГБУ 
ДПО РД «Дагестанский кадровый центр» сов-
местно с Управлением Главы Республики Да-
гестан по вопросам противодействия корруп-
ции.

7). 18 декабря 2025 года, было принято уча-
стие в республиканской научно-практической 
конференции на тему: «Актуальные вопросы 
противодействия коррупции в Российской Фе-
дерации».   

4.1.2

Обеспечено в централизованном порядке повышение квалификации лиц, впервые 
поступивших на государственную (муниципальную) службу или на работу в соот-
ветствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением 
антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в 
области противодействия коррупции;

с 29 сентября  по 10 октября 2025 года 2 госу-
дарственных гражданских служащих прошли 
курсы повышение квалификации  по програм-
ме «Противодействие коррупции в органах 
государственной власти. Функции подразделе-
ний государственных органов по профилакти-
ке коррупционных и иных правонарушений» 
на базе ГБУ ДПО РД «Дагестанский кадровый 
центр».

4.1.3
Проведены семинары (тренинги) с лицами, привлекаемыми к проведению антикор-
рупционной экспертизы республиканских и муниципальных нормативных право-
вых актов и проектов нормативных правовых актов

3 марта 2025 года в Комитете по государ-
ственным закупкам Республики Дагестан со-
стоялось семинар-совещание с государствен-
ными гражданскими служащими Комитета по 
вопросам представления сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах 



15
имущественного характера и заполнения соот-
ветствующей формы справки в 2025 году (за 
отчетный 2024 год), также по вопросам со-
блюдения антикоррупционных стандартов. 
(https://goszakazrd.e-dag.ru/ministry/novosti-v-
antikorrupcionnoi-deyatelnosti-13741)

4.2

Проведены работниками Управления Главы Республики Дагестан по вопросам про-
тиводействия коррупции мероприятия по правовому просвещению в сфере проти-
водействия коррупции государственных и муниципальных служащих ОИВ РД и 
ОМС РД, в должностные обязанности которых входит профилактика коррупцион-
ных и иных правонарушений

Администра-
ция Главы и 

Правительства 
РД

-

4.2.1

Организованы и проведены не реже одного раза в квартал краткосрочные специали-
зированные семинары, направленные на повышение профессиональных знаний го-
сударственных и муниципальных служащих ОИВ РД и ОМС РД, в должностные 
обязанности которых входит профилактика коррупционных и иных правонаруше-
ний

4.3 Организовано методическое обеспечение деятельности по противодействию кор-
рупции 

Минтруд РД, 
Администра-
ция Главы и 

Правительства 
РД

4.3.1 Разработаны методические материалы, направленные на совершенствование дея-
тельности по противодействию коррупции

4.3.2
Изданы и распространены в государственных органах и органах местного само-
управления методические материалы, направленные на совершенствование дея-
тельности по противодействию коррупции

4.4
Организован цикл телепередач по правовому просвещению населения в сфере про-
тиводействия коррупции в рамках телевизионной программы "Дагестан без корруп-
ции"

Дагинформ 

4.4.2 Объявлен конкурс на оказание услуг по выпуску телепередачи по правовому про-
свещению населения в сфере противодействия коррупции

4.4.3 Заключен с победителем контракт на оказание услуг по выпуску цикла телепередач 
по правовому просвещению населения в сфере противодействия коррупции

4.4.4 Подготовлен и выпущен цикл телепередач по правовому просвещению населения в 
сфере противодействия коррупции

4.5 Активизирована работа по антикоррупционному просвещению в образовательных 
учреждениях Республики Дагестан 

Минобрануки 
РД
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4.5.1 Внедрены типовые дополнительные профессиональные программы по вопросам 
противодействия коррупции в образовательных учреждениях Республики Дагестан

4.6
Обеспечено функционирование на базе ГАОУ ВО "Дагестанский государственный 
университет народного хозяйства" научно-методического центра по вопросам про-
тиводействия коррупции, оплата труда работникам центра 

Минфин РД,
ГАОУ ВО 
«ДГУНХ»

4.6.1 Обеспечена оплата труда работникам центра

4.7
Ежегодно проводилась республиканская научно-практическая конференция, посвя-
щенная исследованию теоретических и практических вопросов, связанных с проти-
водействием коррупции на современном этапе развития 

Минфин РД,
ГАОУ ВО 
«ДГУНХ»

4.7.1

Организована работа по подготовке республиканской научно-практической конфе-
ренции, посвященной исследованию теоретических и практических вопросов, свя-
занных с противодействием коррупции на современном этапе развития (формиро-
вание повестки, приглашение участников)

4.7.2
Проведена республиканская научно-практическая конференция, посвященная ис-
следованию теоретических и практических вопросов, связанных с противодействи-
ем коррупции на современном этапе развития

4.8

Проведен цикл специальных агитационно-общественных акций среди студентов 
организаций высшего профессионального образования республики, направленных 
на решение задач формирования антикоррупционного поведения, в том числе про-
водились конкурсы социальной рекламы антикоррупционной направленности (ви-
деоконкурс, конкурс плакатов, фотокросс и др.) 

Минмолодежи 
РД

4.8.1 Объявлен конкурс социальной рекламы антикоррупционной направленности (ви-
деоконкурс, конкурс плакатов, фотокросс и др.)

4.8.2 Подведены итоги конкурсов и награждены победители

4.9 Проведен специальный журналистский конкурс среди республиканских средств 
массовой информации на лучшее освещение вопросов противодействия коррупции Дагинформ

4.9.1 Объявлен конкурс

4.9.2 Подведены  итоги конкурса и награждены победители

4.10

Проведен анализ практики предоставления в Республике Дагестан мер поддержки 
социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим в 
соответствии с учредительными документами деятельность в области противодей-
ствия коррупции

Администра-
ция Главы и 

Правительства 
РД

-

4.10.
1

Обеспечено во взаимодействии с Общественной палатой Республики Дагестан и 
Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Даге-
стан проведение анализа практики предоставления в Республике Дагестан мер под-
держки социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществля-
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ющим в соответствии с учредительными документами деятельность в области про-
тиводействия коррупции. Определены приоритетные для оказания поддержки на-
правления деятельности и проекты в области противодействия коррупции и анти-
коррупционного просвещения

Задача 5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с граждан-
ским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

5.1 Обеспечено проведение мониторинга уровня удовлетворенности граждан качеством 
предоставления государственных и муниципальных услуг 

Минэконом-
развития РД, 

Минцифры РД

5.1.1
В многофункциональных центрах предоставления государственных услуг Респуб-
лики Дагестан проведен опрос об уровне удовлетворенности граждан качеством 
предоставления государственных и муниципальных услуг

5.2

Обеспечено увеличение доли официальных сайтов ОИВ РД и ОМС РД, напол-
нение подраздела «Противодействие коррупции» которых соответствует  тре-
бованиям указа Главы РД от 19.10.2021 г. № 186 «О требованиях к размеще-
нию и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия 
коррупции, официальных сайтов органов исполнительной власти Республики 
Дагестан»

ОИВ РД, ОМС 
РД (по согла-

сованию)

5.2.1

Организовано наполнение подраздела «Противодействие коррупции» официальных 
сайтов ОИВ РД и ОМС РД в соответствии с требованиями указа Главы РД от 
19.10.2021 г. № 186 «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, по-
священных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов органов 
исполнительной власти Республики Дагестан»

 Раздел «Противодействие коррупции» на 
официальном сайте Комитета по госзакупкам 
РД  (https://goszakazrd.e-
dag.ru/ministry/protivodeistvie-korrupcii-14186) 
заполнен в соответствии с требованиями Гла-
вы РД от 19 октября 2021 года № 186

5.3

Проведен анализ рассмотрения ОИВ РД и ОМС РД обращений граждан и ор-
ганизаций по фактам коррупции, принятых по таким обращениям мер реаги-
рования, использования указанными органами различных каналов получения 
информации (горячая линия, телефон доверия, электронная приемная), по ко-
торым граждане могут конфиденциально сообщать о возможных коррупцион-
ных правонарушениях, а также практики рассмотрения и проверки получен-
ной информации и принимаемых мерах реагирования

Администра-
ция Главы и 

Правительства 
РД, ОИВ РД, 
ОМС РД (по 

согласованию)

5.3.1

Обеспечено функционирование в органах исполнительной власти Республики Даге-
стан, органах местного самоуправления "специализированных ящиков", "телефонов 
доверия", "горячих линий", интернет-приемных, других информационных каналов, 
позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, 
причинах и условиях, способствующих их совершению

Сообщаем, что Комитетом организована рабо-
та «телефона доверия», «горячей линии». Со-
общений, содержащих информацию о фактах 
коррупции, по данным каналам связи за отчет-
ный период 2025 года не поступало. Также 
сообщаем, что Комитетом установлен «специ-
ализированный ящик» для приема корреспон-
денции и никаких обращений за данный от-
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четный период о фактах коррупции не посту-
пало. Информация о принятых мерах по про-
тиводействию коррупции в Комитете и кана-
лах связи по вопросам противодействия кор-
рупции в Комитете своевременно ежеквар-
тально направляется в Агентство информации 
и печати Республики Дагестан для размещения 
в СМИ. Информация для граждан размещена 
на официальном сайте Комитета по государ-
ственным закупкам Республики Дагестан.

5.4
Оказана на конкурсной основе помощь в деятельности социально ориентированным 
общественным организациям (объединениям), созданным в целях противодействия 
коррупции

Минюст РД, 
АНО «Центр 
поддержки 
гражданских 
инициатив 
Республики 
Дагестан»,
Миннац РД

5.4.1
Ежегодно проводился конкурс на оказание поддержки социально ориентированным 
общественным организациям (объединениям), созданным в целях противодействия 
коррупции

-

5.4.2 Приняты заявки от участников -

5.4.3 Заявки оценены и определен победитель -

5.4.4 Победителю оказана поддержка -

Задача 6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-
дарственных и муниципальных нужд

6.1

ОИВ РД и ОМС РД обеспечена открытость, добросовестная конкуренция и 
объективность при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспе-
чения государственных и муниципальных нужд

Даггосзакупки, 
Госфинкон-
троль РД, 
Счетная палата 
РД (по согла-
сованию) ОИВ 
РД, ОМС РД 
(по согласова-
нию), УФАС 
РФ по РД (по 
согласованию)
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6.1.1 Опубликована информация об исполнении всех этапов контракта в единой инфор-
мационной системе в сфере закупок

Опубликование информации об исполнении 
всех этапов контракта в единой информацион-
ной системе в сфере закупок осуществляется 
заказчиками самостоятельно после заключения 
контрактов.

6.1.2 Обеспечено определение победителей путем проведения конкурентных процедур
Обеспечено определение победителей путем 
проведения конкурентных процедур.

6.1.3
Проведены плановые и внеплановые проверки осуществления закупок товаров (ра-
бот, услуг) для государственных и муниципальных нужд, анализ результатов этих 
проверок и разработаны предложения по устранению выявленных нарушений

Комитетом не проводятся проверки.

Задача 7. Последовательное снижение административного давления на предпринимательские сообщества (бизнес-структуры)

7.1 Снизилась доля предпринимателей, попадавших в коррупционную ситуацию

Уполномо-
ченный по за-
щите прав 
предпринима-
телей в РД (по 
согласованию), 
Дагпредпри-
нимательство 

7.1.1
Проводились социологические опросы предпринимателей по вопросам их взаимо-
отношений с контролирующими, надзорными и другими государственными орга-
нами. Результаты опросов размещены в СМИ

7.1.2 Оказаны юридические консультации по телефону, электронной почте или с выез-
дом на место предпринимателям в случае возникновения коррупционных ситуаций

7.1.3

Проведены заседания круглых столов представителей органов исполнительной вла-
сти и бизнес-сообщества с целью выработки согласованных мер по дальнейшему 
снижению административного давления на бизнес-структуры

Задача 8. Повышение эффективности взаимодействия с правоохранительными органами

8.1

Обеспечена реализация комплекса межведомственных мероприятий по выяв-
лению и пресечению фактов коррупции в ОИВ РД и ОМС РД, а также в сфере 
распоряжения бюджетными средствами, государственным и муниципальным 
имуществом

ОИВ РД,
ОМС РД (по 
согласованию),
СУ Следствен-
ного комитета 
РФ по РД (по 
согласованию),
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МВД по РД (по 
согласованию)

8.1.1

Направлены в правоохранительные органы материалы проверок, свидетельствую-
щие о наличии признаков преступления или административного правонарушения

При наличии оснований, информация будет 
направлена незамедлительно. В отчетном пе-
риоде соответствующие события, признаки и 
факты отсутствовали.

8.1.2

Правоохранительными органами предоставлена информация, возможно препят-
ствующая назначению кандидатов на отдельные должности или заслуживающая 
внимания при принятии кадрового решения

В отчетном периоде соответствующие реше-
ния, информация от территориальных, право-
охранительных и надзорных органов о воз-
можном препятствии назначению кандидатов 
на должность в Комитет не поступала.

Задача 9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции

9.1 Повышен уровень информированности родителей и детей о действиях в случа-
ях незаконных поборов в образовательных организациях

Минобрнауки 
РД, ОМС РД 
(по согласо-

ванию)

9.1.1 Родители детей дошкольного и школьного возраста обеспечены памятками о дей-
ствиях в случаях незаконных поборов в образовательных организациях -

9.2 Проведены мероприятия по профилактике коррупции в учреждениях сферы 
образования и здравоохранения 

Минобрнауки 
РД, Минздрав 

РД

9.2.1
Для студентов медицинских учебных заведений проведены круглые столы, брифин-
ги и лекции, направленные на формирование негативного отношения к коррупции. -

9.2.2
Проведен мониторинг обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере обра-
зования и здравоохранения. -

9.2.3
Проведены социологические опросы в организациях здравоохранения, образования 
по вопросам коррупционных проявлений медицинских, образовательных услуг. Ре-
зультаты опросов размещены на официальных сайтах органов власти 

-

9.2.4

Внесены изменения в служебные контракты руководителей учреждений здраво-
охранения в части запрета на учреждение ими и их близкими родственниками ком-
мерческих структур (организаций), оказывающих медицинские и иные услуги в 
сфере здравоохранения

-

Задача 10. Стимулирование антикоррупционного поведения государственных и муниципальных служащих

10.1 Реализованы меры, направленные на повышение престижа государственной и 
муниципальной службы, с учетом положительного регионального опыта в 

ОИВ РД, ОМС 
РД (по согла-
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сфере противодействия коррупции сованию) Ад-

министрация 
Главы и Пра-
вительства РД

10.1.
1

Проведены конкурсы на включение в кадровый резерв ОИВ РД и ОМС РД За отчетный период не были проведены кон-
курсы на включение в кадровый резерв. 

10.1.
2

Служащие, не имеющие дисциплинарных взысканий и имеющих многолетний опыт 
плодотворной работы, поощрены ведомственными наградами и (или) памятными 
ценными подарками

За отчетный период 1 государственному гра-
жданскому служащему было вручено «Благо-
дарственное письмо». 


